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Specjalista / Specjalistka ds. PMO 

Junior+ / Early Mid 

Projekty offshore wind i energetyczne 

praca hybrydowa, zdalna lub stacjonarna (biuro w Warszawie) 

 

O NAS 

Jesteśmy firmą doradczo-inżynierską realizującą projekty dla sektora 

energetycznego, w szczególności morskich farm wiatrowych (offshore wind). 

Rozwijamy Project Management Office (PMO), które wspiera projekty i ludzi, a nie 

generuje zbędnej biurokracji. 

 

DLACZEGO TA ROLA? 

PMO w naszej organizacji jest w fazie wzrostu: 

• ramy, kierunek i architektura są zdefiniowane, 

• standardy działają, ale będą dalej rozwijane, 

• zależy nam na jakości, przejrzystości i sensownych decyzjach projektowych. 

Szukamy osoby, która odnajdzie się zarówno w roli PMO Operatora, jak i PMO 

Buildera. 

 

ZAKRES ODPOWIEDZIALNOŚCI 

• wsparcie projektów w planowaniu, monitorowaniu i raportowaniu, 

• praca na standardach PMO (harmonogramy, raporty, rejestry ryzyk  

i zmian), 

• przygotowywanie raportów zarządczych, 

• dbanie o Single Source of Truth, 

• współpraca z Project Managerami i zespołami technicznymi, 

• proponowanie usprawnień narzędzi i procesów (ewolucyjnie, bez 

rewolucji). 

 

KOGO SZUKAMY 

• 2–4 lata doświadczenia w PMO lub pracy projektowej, 

• zrozumienie projektów technicznych / inżynierskich, 

• analityczne myślenie i dobra organizacja pracy, 

• bardzo dobra znajomość Excela i PowerPointa, 

• język angielski na poziomie komunikatywnym. 

 

MILE WIDZIANE 

• doświadczenie w offshore wind, energetyce lub dużych inwestycjach, 

• znajomość PMI / PRINCE2 / Agile, 

• znajomość Power BI i SharePoint. 
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KOGO NIE SZUKAMY 

• seniorów z gotowym modelem PMO do wdrożenia w tydzień, 

• osób zainteresowanych wyłącznie frameworkami, 

• kandydatów oczekujących sztywnej, korporacyjnej struktury. 

 

CO OFERUJEMY 

• realny wpływ na rozwój PMO, 

• udział w kluczowych projektach energetycznych, 

• współpracę z doświadczonym leadershipem, 

• elastyczną formę współpracy (UoP / B2B), 

• model pracy: hybrydowy, zdalny lub stacjonarny (biuro w Warszawie), 

• wynagrodzenie adekwatne do odpowiedzialności. 

 

DLACZEGO WARTO 

To moment, w którym możesz rosnąć razem z PMO i organizacją, ucząc się 

zarządzania projektami w realnym, wymagającym środowisku. 

 
JAK APLIKOWAĆ? 
Zainteresowane osoby zapraszamy do aplikowania poprzez przesłanie dokumentów 

rekrutacyjnych na adres e-mail: rekrutacja@aseoffshore.pl.  

Ze względu na dużą liczbę otrzymywanych zgłoszeń uprzejmie informujemy, że 

skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami. 

Kandydatów prosimy o zamieszczenie w dokumentach aplikacyjnych zgody na 

przetwarzanie danych osobowych oraz dołączenie następującej klauzuli: 

 ,,Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb 

niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 

roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z 

Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO))". 
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